TUM YONLERIYLE iZINLER VE UYGULAMASI
ICINDEKILER

BIRINCI KITAP

4857 SAYILI IS KANUNUNA GORE iZINLER

BIRINCi BOLUM

YILLIK iZIN HAKKININ BELIRLENMESI VE KULLANIMI

1-Yilhk Gcretli izne nasil hak Kazanilir? .............eveeeeeieiiiieiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 23

2- Yillik izin slresinin ve izne hak kazanmak igin gerekli surenin hesabinda hangi hizmet sureleri
dikkate alinir? 23

3- Bazi kamu kurum ve kuruluglarinin degisik isyerlerinde gegen sireler yillik iznin hesaplanmasinda
DIHESHIIIII IMI?.....eeeeeeee et et e e e e et e e e e e et e e e e e e e abeeeaeeeas s eeaareeeaeesnnsseeaaenn

23
4- Isyeri devrinden yillik izin siireleri nasil etkilenir?............c.cccooeeeveveeeeeeeeeennn. 24
5- Yillik izin bakimindan galisiimig gibi sayilan haller nelerdir?.............cccc........ 24
6- Hafta tatili kullanma siresinin yillik Gcretli izine etkisi var midir?.................. 25
7- Iscilere Gicretsiz yol izni VErIlir Mi?...........cooeveeieeeeee e 26

8- isgiler licretsiz yol iznini kullanmadan isbasi yapmak isterlerse isveren galistirmayabilir mi? 26
9- isveren yilin belirli dénemlerinde isgilerin izin kullanmalarini tayin edebilir mi? 26
10- Yillik Gcretli izin igveren tarafindan boltnebilir mi?...........cccooooiiiiiiiiiiie. 26

11- Isveren tarafindan yil iginde verilmis bulunan diger Ucretli ve licretsiz izinler veya dinlenme ve
hastalik izinleri yillik izne mahsup edilebilir Mi?..........ccooiiiiii e 26

12- Yillik Gcretli izin glinlerinin hesabinda izin siresine rastlayan ulusal bayram, hafta tatili ve genel tatil
glinleri izin SUresinden SAYIIE MI?.. ...t et s e e e neaeeeenee e e e e 27

13- Yillik Gcretli izinleri igyerinin kurulu bulundugu yerden baska bir yerde gecirecek olanlara istemde

bulunmalari halinde Ucretsiz yol izni Verilir Mi?............oooiiii e 27
14- yillik izin sireleri ile yeni is arama izinleri i¢ ice gegebilir mi?...................... 27
15- Isgi ne zaman yillik ticretli izin isteginde bulunabilir?.............ccccverucucccennnee. 27
16- Isginin izin istegi yazisinda neler yer almalidir?.............ccccceveveveeevereveeeereenns 27

17- Izin kurulu veya igveren, isginin istedigi izin kullanma tarihi ile bagh midir? 27
18- Ayni tarihe rastlayan izin istekleri nasil degerlendirilir?...........cc.ccoooeennnnnen. 27

19- Yol izni alanlar bu sureyi kullanmadan ise donerlerse isbasi yapabilirler mi? 28

20- izin siresi Nasil tespit €dIlir?............cccucecccececceeeceeeeee e 28
21- Isgiler yillik ticretli izine ne zaman hak kazanabilirler?............cccccoceevevevennn. 28
22- Yillik Gceretli izin hakkindan vazgegilebilir mi?..........cccoooiiieiiiiei e 28

23- Hizmet suresine gore yillik tcretli izin sureleri ne kadardir?..............cccc...... 28



24- Onsekiz ve daha kiigUk yastaki iscilerle elli ve daha yukari yastaki iscilere yillik icretli izin stresinin

25-Yillik izin sireleri is s6zlesmeleri ve toplu is s6zlesmeleri ile artirilabilir mi? 28
26- Besinci yilin izni 14 isglinimi yoksa 20 isglini olarak mi kullanilir?....... 28

27- Ayni isverene ait igsyerinde calisip kidem tazminatini alarak ayrilan is¢inin ayni igyerinde tekrar
calismaya baslamasi durumunda kidem tazminati aldigi sire yillik iznin(kidem siiresinin)
hesabinda dikkate alinir mi? 29

28- Yillik Gcretli izin kullanirken hastalanan isci saglik raporu alirsa ne zaman gérevine baglamasi
gerekir? 30

29- Mevsimlik veya kampanya islerinde ¢alisanlara yillik Gcretli izin verilebilir mi? 30
30- Yillik tcretli izinde galisma yasagi var MIdIr?.........ccoocuieveeiieeneneieenee e 30

31- Yillik Gcretli izinde galisma yasagi kismi sureli isgiler icinde gecerli midir? 30

32- isgilerin birkag yillik izni biriktirilerek kullandirilabilir mi?................cccccoeve.n. 30

33- is sdzlesmenin sona ermesinde iscinin hak edipte kullanmadigi izinlere iligkin {icretleri 6denir
mi? 31

34- is sdzlesmesinin feshinde kullandiriimayan izin iicretlerine iligkin faiz orani nedir? 31

35- is sdzlesmenin sona ermesinde isginin hak edipte kullanmadigi izinlere iliskin izin iicretlerinin
odenmesinde zaman asimi NE KAdardir? ..............ooiiiiiiiiiie et 32

36- is s6zlesmesi hangi nedenle sona ererse ersin isginin hak edip de kullanmadidi yillik izinlerin
Ucretleri is s0zlesmesinin feshedildigi tarihteki tcret Gzerinden mi hesap edilerek ddenir. 32

37- Kismi sireli olarak galisan isgiler icinde s6zlesmenin sona ermesinde izin Ucreti 6denir mi? 32
38- Bir yildan artan sureler igin isgilere bu stireyle orantili olarak yillik izin tcreti 6denir mi? 32

39- isveren tarafindan is sdzlesmesinin feshedilmesi halinde 17. maddede belirtilen bildirim siiresiyle,
27. madde geregince isgiye verilmesi zorunlu yeni is arama izinleri yillik Gcretli izin sreleri ile i¢ ice
girer mi? 33

40- Yillik Gcretli izni kullandiriimayan isgi is s6zlesmesini tek tarafli fesh edebilir mi? 33

41- Yillk Ucretli izinde hangi sigorta kollarina ait sigorta primleri édenmez.. 33

iKINCi BOLUM
TOPLU iZIN KULLANILMASINDA USUL VE ESASLAR

42- Toplu izin uygulamasi Yapilabilir mi? ... 34
43- Toplu izin uygulamasi NAsH YapIIT?........cocueiiaiiiieeee e 34

44- Toplu izin uygulamasinda heniz yillik tcretli izne hak kazanmayan isgilere izin verilebilir
mi? 34



UGUNCU BOLUM
KISMi SURELI, CAGRI UZERINE VE GECICI IS SOZLESMESI ILE CALISANLARIN YILLIK UCRETLI iZINLERI

46- Kismi sureli ya da ¢agri Uzerine is s6zlesmesi ile ¢alisanlar yillik tcretli izin hakkindan nasil
yararlanir? 35

47- Kismi sureli ya da ¢agri Uzerine is s6zlesmesi ile galisanlar yillik Gcretli iznini nasil kullanir? 35
48- Kismi sureli ve gagdri uzerine galisanlara yillik izin Ucretleri nasil hesap edilir? 36
49- Gegici ig iliskisi ile galisan isgilerin yillik Gcretli izinleri hakkinda hangi hikimler uygulanir? 36

50- Birden Cok igyerinde Galisanlar Yillik Ucretli izinlerini nasil kullanacaktir? 36

DORDUNCU BOLUM
iZIN KURULLARI VE GOREVLERI

51- Hangi isyerlerinde izin kurulu kurulmasi zorunludur?............cccccovieninnncene 37

52- izin Kurulu Kimlerden OlUSUI?............covovoueueeeeeeeeeeee e teeeen e 37
53- izin kurulunun gérev ve yetkileri Nelerdir?.............ccocoveveeeeeveeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 37
54- izin kurulu ne zaman toplanIr?..............ccceurecececececececeecececeeeess e eeseeessneeans 38
55- izin kurulu bulunmasi zorunlu olmayan isyerleri hangileridir?.................. 38

BESINCIi BOLUM
YILLIK UCRETLI iZINLERE ILISKIN iISVERENIN YUKUMLULUKLERI

56- igveren yillik izin kaydi tutmak zorunda Midir?...........ccceveeeeeeeeeee e 39

57- Yillik izin gizelgesinde/defterinde yer almasi gereken konular nelerdir?. 39

58- Yillik izin kayitlar nasil tUtUIUr?..........oooiii e 39

59- izin kayitlari tam zamanl galisan isciler digindaki isciler iginde diizenlenir mi? 39

60- Yillik Gcretli izin defterinde veya izin kaydina isginin imzasi alinir mi?...... 40

63- Yillik Gcretli izne rastlayan hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil licretleri ayrica 6denir mi? 40

64- Yillik Gceretli izin kullanan isci izin sliresi dolmadan igveren tarafindan ¢agrilabilir mi? 40



ALTINCI BOLUM
UCRETSIZ iZIN VE MAZERET iZNi UYGULAMASI

65- Ucretsiz izin uygulamasi is Kanununda var midir?..............ccccoeveveeevevenennne. 41
66- Ucretsiz izin uygulamasina gidilebilir Mi?.............ccccocovereverereeereccceeeeeeeeaes 41
67- Ucretsiz izin siireleri yillik licretli izne hak kazanmada dikkate alinir mi?. 41

68- Mazeret belitmeden Ucretsiz izin talebinde bulunulabilir mi?..................... 41

69- Iscilerin evlenmelerinde ana veya babalarinin, eslerinin, kardes veya gocuklarinin élimiinde
verilecek izinler yillik Ucretli iznin hesabinda galigilmis gibi kabul edilir mi?.......................... 41

70- Esi dogum yapan erkek isgiye izin verilir mi?..........ccooiiiiiiiniinne e 41

YEDINCi BOLUM
YENI iS ARAMA iZNi

71-Yeniis arama izni NEAIN?.........coouiiiie ettt a e 42

72- is sdzlesmesinin hangi tiirleri igin is arama izni dngérilmistir?.............. 42

75- Is arama izni sliresi Ne Kadardir?.............cocooveeueueeeeeeeeeeeee e 42
76- Is arama izni toplu olarak kullanilabilir Mi?..............ccceeveveerereeeeeeeeeee e 42

77- isveren yeni is arama iznini vermez veya eksik kullandirirsa o siireye iligkin (icreti isci talep edebilir
mi? 43

78- isveren, is arama izni esnasinda isciyi calistirir ise iscinin izin kullanmayarak bir galisma karsihgi
olmaksizin alacagi Ucrete ilaveten, calistirdigi strenin Ucretini is¢iye zamli olarak mi
oder? 43

79- Yeni is arama izni toplu olarak kullanilabilir mi?...........cccccoviiiiniiiiiiiieeeee 43
80- Yeni is arama izninin verilmemesinin sonuglari nelerdir?...............cccceeeeee.. 43

81- isginin ihbar (icreti pesin édenerek is s6zlesmesi fesh edilmisse bu durumda isgi yeni is arama izni
UCreti iStEYEDIlIr M. et e e e e e st e e e e snae e e ennee e e e enes 44

82- isci isverene ihbar 6neli vererek isten ayrilirsa is arama izni kullanabilir mi? 44
83- Yillik izin sureleri ile yeni is arama izin sureleri i¢ ice gegebilir mi?............. 44

84- 5580 Sayili Ozel Ogretim kurumlari Kanununa tabi olarak galiganlarin yillik izinleri hakkinda 4857
sayill Is Kanunu UyQUIBNIE MIZ........oooieeeoeece et n e enneees 44



SEKIiziNCi BOLUM
COCUK VE GENC ISCILERIN iZINLERI

85- Cocuk ve geng iscilerin hafta tatili izinleri en az ne kadar olmalidir........... 45

86- Cocuk ve geng isciler, ulusal bayram ve genel tatil giinlerinde galistirilabilirler mi? 45
87- Cocuk ve geng iscilere verilecek yillik Ucretli izin stresi en az kag gin olmalidir. 45
88- Cocuk ve geng iscilerin izni en fazla kaga bolinebilir?.............cccoeecierneennn. 45

89- Okula veya egitime devam eden gocuk ve geng isgilere yillik Gcretli izinleri nasil kullandirihr? 45

DOKUZUNCU BOLUM
KADIN ISCILERIN DOGUM IZNi

90- Kadin isgilerin dogumdan 6nce ve dogumdan sonraki izin sireleri ne kadardir? 46
91- Cogul gebelik halinde izin sirerine ek bir stire daha eklenir mi?............... 46

91- Saglik durumu uygun oldugu takdirde, doktorun onayi ile kadin isci isterse dogumdan dnce kaginci

haftaya kadar GalISaDIlIr?...........ooo it ee et e e e e e e s reeeeans 46
92- Dogum izinleri artiriabilir Mi?..........ccuiii i 46
94- Kadin iscilere Gebelik Déneminde Periyodik kontrolleri igin izin verilebilir mi? 46
95- Kadin iscilere ne kadar sut izni Verilir?............coooiieiioii e 46

96- Kadin iscilerin dogum sonrasinda Ucretsiz izin sireleri ne kadardir?..... 47
97- Ucretsiz izin siiresi, yillik Gcretli izin hakkinin hesabinda dikkate alinir mi? 47

98- Kadin iscilere dogumdan 6nce ve sonra kullanmig olduklari izin surelerinde Ucretleri nasil
odenir? 47

ONUNCU BOLUM
iZIN UYGULAMALARINA AYKIRILIK HALINDE UYGULANACAK IDARI PARA CEZALARI

99- 4857 sayili Kanunun 56. maddesine aykiri olarak yillik tcretli izni bélen igveren veya igveren
vekiline ne kadar ceza
(01 o 0] =1 1T o PP VSR OURTR 48

100- 4857 sayili Kanunun 57. maddesinin Ug ve dérduncu fikralarinda belirtilen usule aykiri olarak izin
Ucretini 6deyen veya eksik ddeyen isveren veya isveren vekiline ne kadar ceza uygulanir? 48



101- 4857 sayili Kanunun 60. maddesinde belirtilen yonetmeligin (yillik tcretli izin yonetmeliginin) esas
ve usullerine aykiri olarak izin kullandirmayan veya eksik kullandiran igveren veya isveren vekiline
NE Kadar CEZA UYGUIANIT? ... ittt e sttt e e st e e et e e s aeeeetaeesneeseeesnseeeanseeeeneeeeanneeean
48

102- 4857 sayili Kanunun 59. maddesindeki hak edilmis izni kullanmadan is s6zlesmesinin sona
ermesi halinde bu izne ait tcreti 6demeyen isveren veya igveren vekiline ne kadar ceza
uygulanir? 48

103- Cocuk ve geng iscilerin izinlerine aykirilik halinde isveren veya igveren vekiline ne kadar ceza
uygulanir? 49

104- Gebe veya emziren kadinlarin galistirima sartlarina uymayan isveren veya vekili hakkinda ne
Kadar CEZA UYGUIANIT? ... ittt st et e st b e ab e e b e abeenaeesanas 49

105- Dogumdan dnceki ve sonraki surelerde gebe veya dogum yapmig kadinlari galigtiran veya
Ucretsiz izin vermeyen igveren veya isveren vekili hakkinda ne kadar ceza uygulanir? 49

106- Yilhk tcretli izin ve diger izinlere iliskin uygulamalardan sikayetci olan isciler nereye
basvurmalidir? 49

ONBIRINCi BOLUM
HAFTA TATILI

107- Hafta tatili kanununa gore haftada en az kag gun izin kullanilir?............. 50

108- is Kanununa gére yedi giinliik bir zaman dilimi iginde isgilere en az ne kadar hafta tatili
verilir. 50

109- Calisiimayan hafta tatili glinu igin isveren tarafindan bir is karsiligi olmaksizin isgiye licret 6denir
mi? 50

110- Hafta tatiline hak kazanabilmek icin 45 saat galigilmasi gerekir mi?........ 50

111- Hafta tatiline hak kazanabilmek icin bir hafta icerisinde 6 giin mi, 45 saat mi galisiimasi
gerekir? 50

113- Toplu is s6zlesmesi veya is sdzlesmelerine hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatillerde iscilere
taninan haklara aykiri hikkiimler konulabilir mi?...........ccoooiiiiiiiii e 51

113- Hafta tatilinin Cumartesi veya Pazar gunleri verilmesi zorunlu mudur? 51

114- Hafta tatilinin hesabinda galisiimis gibi sayilan haller nelerdir?............... 51

115- Kismi siireli galisan isgiler, haftanin bes ve daha az glinlerinde galigiyorlar ise hafta tatiline hak
kazanirlar
00 OSSR 51

iKINCIi KITAP
DENIZ IS YASASI KAPSAMINDA CALISANLARIN iZINLERI



BiRINCi BOLUM
GEMi ADAMLARININ YILLIK iZIN HAKLARI

116- Gemi adamlarn yillik Gcretli izne hak kazanabilmek igin ne kadar galismalari gerekir. 52

117- Gemi adamlarinin yillik izin siiresi ne kadardir?...........ccocvvveeniinienienieeen, 52
118- Gemi adamlarn yillik tcretli izinlerini ne zaman kullanabilirler.................... 52
119- Gemi adamlarinin yillik izinleri bolUnebilir Mi?..........ccooiiiiiii e 52

120- Gemi adami, yillik Gcretli iznini yabanci bir memleket limaninda veya hizmet aktinin yapilimig
bulundugu mahalden gayri bir yerde kullanmaya zorlanabilir mi?...............cccceeeeenee. 52

121- Gemi adamlarina Ucretsiz Yol 1zni VERlIF MiZ.....coooveeieeeeee oo 52

122- Gemi adaminin hak ettigi yillik Gcretli izni kullanmadan hizmet akti fesh edilirse hak edipte
kullanmadigi iznin Gcreti ddenir
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iKINCi BOLUM
GEMi ADAMLARININ HAFTA TATILi VE MAZERET iZINLERI

123- Gemi adamlarina haftada kag giin hafta tatili verilir?............c.cccooeriien 53
124- Gemi adaminin hafta tatiline hak kazanabilmesi igin kag glin ¢calismasi gerekir? 53
125- Gemi adamlarina galigilmayan hafta tatili icin bir is karsiligi olmaksizin tcret 6denir mi? 53

126- Hafta tatiline hak kazanabilmek icin mazeret izinleri galigilmis gibi kabul edilir mi? 53

127- Zorlayici ve ekonomik bir sebep olmadan gemideki galismalarin haftanin bir veya birkag giiniinde

isveren veya isveren vekili tarafindan tatil edilmesi halinde, haftanin galisiimayan guinleri, Gcretli

hafta tatiline hak kazanmak igin galisilmasi gereken alti gliniin hesabinda dikkate alinir mi? 53

128- Gemide isin bir haftadan fazla sure ile tatil edilmesini gerektiren zorlayici sebepler ortaya ciktig

129- Kisa, yakin ve uzak sefer yapan gemilerde galisan gemi adamlarina isveren veya isveren vekili

tarafindan geminin seferde bulundugu miiddete rastlayan hafta tatili ginleri igin yukaridaki sartlar

aranmaksizin ve bir is karsihigi olmaksizin, ayrica bir glindelik tutarinda tcret 6denir mi?... 54

130- Hafta tatili Gicretinin hesaplanmasina dahil edilmeyen Ucretler nelerdir? 54

131- Gemi adaminin ana ve babasinin, kari ve kocasinin, kardes ve gocuklarinin 6lmesi durumunda
kag gliin Mazeret iZNi VEIIIIE?........ooi et e e e e e 54

UGUNCU BOLUM



iZIN UYGULAMALARINA AYKIRILIK HALINDE UYGULANACAK IDARI PARA CEZALARI

133- Gemi adamina yillik Ucretli izin vermeyen, isveren veya isveren vekili hakkinda ne kadar ceza
uygulanir? 55

134- Gemi adamlarina hafta tatili izni vermeyen Isveren veya isveren vekili hakkinda ne kadar ceza
uygulanir? 55

UCUNCU KITAP

BASIN IS YASASI KAPSAMINDA CALISANLARIN iZINLERI
BIRINCi BOLUM

GAZETECILERIN YILLIK iZIN HAKLARI

135- Gazetecinin yillik tcretli izne hak kazanmasi igin hizmeti nasil hesap edilir? 56
136- Glnluk bir mevkutede galisan bir gazeteciye, en az kag giin yillik Gcretli izin verilir? 56

137- Glnluk olmayan bir mevkutede calisan bir gazeteciye, en az kag gun yillik tcretli izin

verilir? 56
138- Gazetecinin kullanmadigi izinlerin Ucreti nasil 6denir?..........cc.ccoceeveennnnn. 56
IKINCi BOLUM

HAFTA TATILI, DOGUM VE MAZERET IZINLERI

139- Gazeteciler hafta tatiline hak kazanabilmesi igin haftada kag giin galismalari gerekir? 57

140- Gazetecinin vazifesi devamli gece galismasini gerektirdigi hallerde hafta tatili ka¢ glin olarak
verilir? 57

141- Kadin gazetecinin hamileligi halinde dogum izni suresi ne kadardir?... 57
142- Dogum izni sliresinde gazeteciye ne kadar Ucret 6denir?............cccceenee 57
143- Cocugu diinyaya gelen gazeteciye kag glin mazeret izni verilir?............ 57

144- Gazetecinin esi veya gocugu, anasi veya babasi 6ldugu zaman kag giin mazeret izni
verilir? 57

145- Gazetecinin gocugu evlendigi, kardesi, blylUk anne veya biyik babasi veya torunu 6ldugi zaman
kag gliin Mazeret iZNi VEIIIIE?........ooo ettt et e e s e 57

146- Mazeret izinleri yillik Gcretli izinden sayilir M., 57

UGUNCU BOLUM
iZIN UYGULAMALARINA AYKIRILIK HALINDE UYGULANACAK PARA CEZALARI



147- Basin is kanununa gore yillik izin verilmemesinin cezasi var midir?...... 58

DORDUNCU KIiTAP

RADYOLOJi, RADYOM VE ELEKTRIKLE TEDAVI MUESSESELERI HAKKINDA NiZAMNAME (TUZUK)
KAPSAMINDA GALISANLARIN iZINLERI

BiRINCi BOLUM
RADYOAKTIF ISINLARA MARUZ KALANLARIN iZINLERI

148- Rontgen ve radyom ile galisanlara gliinde en fazla kag saat galigabilirler?..... 59
149- Rontgen ve radyom ile galisanlara haftada kag guin izin verilir?.............. 59

150- Hastanelerde, rontgen ve radyom ile tam miiddetle (guinde 5 saat) calisan kimseler, hastanenin bagka
islerinde GaliStIrabilir MI?.... ..o 59

151- Rontgen mitehassisinin veya rontgen ve radyom ile istigal eden kimse yilda kag guin izin kullanir? 59

152- Réntgen miitehassisinin veya réntgen ve radyom ile istigal eden kimsenin dért haftalik iznine is

iKINCi BOLUM
RADYOLOJi, RADYOM VE ELEKTRIKLE TEDAViI MUESSESELERI HAKKINDATUZUK'UN KAPSAMI VE PARA
CEZALARI

153- Radyoloji, Radyom ve Elektrikle Tedavi Muesseseleri Hakkinda Nizamname (Tuzuk) kimleri
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154- Radyoloji, Radyom ve Elektrikle Tedavi MUesseseleri Hakkinda Nizamname(TUzuk) hikimlerine aykiri
davranilmasi halinde ceza uygulanir MIZ.........c.cooiiiiiiie e e 60

BESINCI KITAP
3308 SAYILI MESLEK EGITIMi KANUNUNU KAPSAMINDA CALISANLARIN iZINLERI

155- Aday cirak, cirak ve isletmelerde mesleki egitim géren dgrencilere isletmelerce her yil tatil aylarinda ne
Kadar GCretli IZIN VETIIII?......oo.ei et b e bt an e e b e 61

156- Aday cirak, ¢irak ve isletmelerde mesleki egitim goéren égrencilere isletmelerce Ucretsiz izin verilir
mi? 61

157- Aday cirak ve giraklara, genel ve mesleki egitimleri icin tcretli izin verilir mi? 61



158- 3308 sayill Yasanin 25. maddesinde belirtilen izinle ilgili usul ve esaslara uymayanlar hakkinda ceza
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ALTINCI KiTAP
YARGI KARARLARI

€ YARGITAY KARARLAR ... e e e 62

EEKLER. ... e e 91

¢ ILGILI MEVZUAT

@ IS KANUNU L ...ttt 110

& HAFTA TATILI HAKKINDA KANUN........cooiiiiiiiiiriiiceeei et 153

& DENIZ IS KANUNU. ..ottt 155

¢ BASIN MESLEGINDE GALISANLARLA CALISTIRANLAR ARASINDAKI MUNASEBETLERIN
TANZIMI HAKKINDAKI KANUN. ...t s 171

¢ RADYOLOJi, RADYOM VE ELEKTRIKLE TEDAVi MUESSESELERI HAKKINDA
NIZAMNAME 180
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